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INTRODUCTIE

De introductie is een van de eerste opdrachten die je op deze school doet.  De inhoud is zoals je zult zien niet beroeps- of vakgericht, maar richt zich op het functioneren hier op school. Je leert wat er van jou verwacht wordt aan zelfstandigheid, zelfwerkzaamheid en eigen verantwoordelijkheid. 
Het moduulboek bevat opdrachten en vragen.Iedereen levert op donderdag 1 september zijn of haar eigen werkboek in, ook al werk je in groepjes. Inleveren mag per mail. Veel succes!

WAT WORDT ER VAN JE VERWACHT
Voor een goede sfeer op school is het van belang dat vanaf het begin duidelijkheid bestaat over de structuur en de afspraken die op school gelden, aan de andere kant is het van belang dat leerlingen elkaar en hun docenten zo snel mogelijk leren kennen.

Voorkennis

- geen

Wat leer je 
A.  De school

De leerling/cursist …

1. kent de structuur en de organisatie van het instituut en weet de weg binnen het gebouw.
2. weet wie hij moet aanspreken bij vragen en problemen, waar hij moet kopiëren, printen, koffie drinken, en materialen kan lenen.
3. kent de voorwaarden waaronder materiaal en apparatuur beschikbaar worden gesteld.
4. weet waar hij moet zijn voor eerste hulp en kent de vluchtprocedures.
5. is bekend met de afdeling waarbinnen de opleiding valt.
6. kent de regels met betrekking tot toetsing en afsluiting. 
7. kent de schoolreglementen.
8. heeft en begrijpt het rooster.
9. is bekend met de organisatie en structuur van de stages.
10. is bekend met de voor hem/haar geldende verzekeringen.
B.  Elkaar leren kennen

De leerling/cursist …

1. weet wie zijn/haar leraren zijn.
2. weet wie zijn/haar coach is.
3. weet wie en waar de conciërge en de administratie zijn.
4. wie de leiding heeft.
5. bij wie hij/zij moet zijn met vragen.
6. weet iets over de achtergronden van zijn/haar medeleerlingen, hun motivatie, hun hobby’s.
7. weet wie bij hem/haar in de groep zitten.
PROGRAMMA INTRODUCTIEWEEK 

Woensdag 31 augustus:

	9.00-9.15 
	Inloop

	9.15 
	Gezamenlijke opening door locatieleider Jennifer Wessels Boer

	9.30
	Mee met coach; kennismaken

	10.30-10.45
	Pauze

	10.45
	Nader voorstellen, document versturen per mail naar coach, ook inloggen/13us etc.

	11.45
	Bespreken BPV/rooster etc.

	12.45-13.15
	Pauze

	13.15
	Vervolg ochtendprogramma

	14.00 
	Kennismaking met de school: levend ganzenbord


Tussen 9.30 en 12.45 rouleren de klassen langs foto en kluissleutel

Donderdag 1 september: 
	9.00 
	Afronden introductieboekje

	10.00
	Verder kennismaken met Hardenberg: speurtocht

	10.45 
	Rondleiding LOC+

	13.15
	Excursie per vakrichting


 INLEIDING 
Voor de meeste van jullie zal deze opleiding er anders uitzien dan je gewend bent. Je gaat op deze school veel opdrachten zelfstandig of in groepen uitvoeren. De reden hiervoor is dat zaken die je zelf onderzocht en hebt gedaan vaak veel beter blijven hangen, dan wanneer de leraar het uitlegt en jij het uit het hoofd leert.

Je moet veel zelf doen, waardoor je een grote verantwoordelijkheid voor je werk hebt. Wat je op school opsteekt, bepaal je door inzet en eigen initiatief; de docent heeft als belangrijkste functie je hierbij behulpzaam te zijn en voorwaarden te scheppen voor een goede voortgang.

Ook zul je verantwoordelijkheid moeten nemen voor een optimale leeromgeving, zowel thuis als op school. Dit houdt in dat je bij het uitvoeren van opdrachten en dergelijke ervoor zorgt, dat je zo min mogelijk gestoord wordt. Dit kan onder andere door het goed bijhouden van je agenda, het opzoeken van een ruimte waar je rustig kunt werken.

Natuurlijk moet je je op school ook houden aan een aantal regels. Zo moet je je opdrachten op tijd inleveren en de juiste materialen voor het volgen van de lessen bij je hebben. Er gelden natuurlijk nog veel meer regels in school. Zowel het schoolreglement als de (werk)afspraken die je met medeleerlingen en docenten maakt, komen in dit moduul aan de orde.

1.
KENNISMAKEN MET ELKAAR

Inleiding:

Als je veel met elkaar omgaat is het belangrijk om elkaar wat beter te leren kennen. Belangrijk is natuurlijk je eigen naam. Daarnaast vertel je wat van jezelf. Je kunt dat doen door iedereen wat van zichzelf te laten vertellen voor de klas. Dit wordt erg saai en kost veel tijd. Trouwens wat moet je nou van je zelf vertellen? Wat is interessant voor jezelf en wat niet? 

1.1
Wie en wat wil je van iemand weten?


1. Wat wil je graag van een medeleerling weten?
a.

b.
c.
d.
e.


2. Wat mogen je medeleerlingen van jou te weten komen?  
a.
b.
c.
d.
e.


3. Wat wil je graag van je coach weten?
a.
b.
c.
d.
e.

1.2
Interview

We hebben op de vorige bladzijde de punten aangegeven welke we van elkaar willen weten. We maken nu een gezamenlijke lijst met punten:


a.
Naam
b.
c.
d.
e.
f.

g.

h.

i.

j.

k.

l.

m.




Wij gaan via een interviewmethode deze punten aan elkaar voorleggen.  Je coach zal toelichten hoe dit verder gaat.  Zorg dat het interview op de computer wordt getypt. Doe dit netjes. Gebruik het lettertype Tahoma, puntgrootte 12. Wanneer je klaar bent, mail je het interview aan je coach (vraag even het mailadres). Gebruik voor het verzenden je webmail adres van school, het 13us-account.
Ga nu naar de volgende bladzijde!

INTERVIEW:
a. 
Naam:



b.

c.

d.

e.

f.


g.


h.

i.


j.


k.


l.


m.

Nu je het bovenstaande hebt ingevuld kun je dit gaan uitwerken op de laptops.  Als je klaar bent met het uitwerken stuur je het naar je coach. Vergeet dit niet, anders moet je het nog een keer doen.

1.3
Lesrooster

Inleiding:

Belangrijk is het lesrooster. Dit bepaalt de indeling voor de hele week. In een lesrooster komen veel afkortingen voor. In deze opdracht ga uitzoeken hoe jouw lesrooster er uit ziet.

1. In welke klas zit je: (kruis aan) (*LH= BBL en DH=BOL)
O
DV41DH
O
PV41DH
O
VH41DH
O
LW41DH
O
DV31DH
O
PV31DH
O
VH31DH
O
LW31DH
O
DV21DH
O
PV21DH
O
VH21DH
O
LW21DH
O      GR41DH


O      GR31DH


O      GR21DH
2. Bekijk het lesrooster. Wat valt je op of vind je onduidelijk?
3. Welke afkortingen komen voor op je rooster? Vul de gevraagde gegevens hieronder in de tabel in.

	Afkorting docent
	Naam docent

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


4. Op welke dag(en) valt de stage?
Met welke andere groepen of klassen heb je samen les?
Wordt jouw groep ook wel eens in tweeën gesplitst? Zo ja, wanneer?
Wanneer word jij daarvoor verwacht (dag en lesuur)?

1.4.
Reistijd naar school

Als je naar school gaat, willen we graag op tijd beginnen. Hiervoor wil je natuurlijk weten hoe laat je van huis moet om op tijd op school te komen. Je komt met de fiets, de scooter, de 

trein of de (buurt)bus en wellicht (in de toekomst) met de auto. 

Beantwoord de volgende vragen:

Naam:

…………………………………

Adres: 
…………………………………

Postcode:
……………
Woonplaats: …………………………………

Telefoon:
……………
Klas: …………


Hoe ga je vanaf huis naar de school? 
O
te voet
O
met de fiets
O
met de brommer
O
met de (buurt)bus
O
met de trein
O
met de auto
O
anders, namelijk ……………………

In Hardenberg beginnen de lessen om 8.30 uur. In uitzonderlijke gevallen kan een leerling(e) een verlofpasje krijgen, indien hij/zij vóór 6.45 uur van huis moet vertrekken om op tijd te komen. Hetzelfde geldt voor leerlingen die na een normale lesdag na 19.00 uur thuis zouden komen.


Hoe laat moet je van huis om 8.30 uur op school te kunnen zijn? 


Hoe laat ben je op school als je om 6.30 uur van huis gaat?


Hoe vaak gaan de bussen/treinen van en naar jou woonplaats? 


Hoe laat ben je thuis als je om 16.20 uur van school gaat?

Als je denkt voor een regeling in aanmerking te komen, dan moet je een kopie van dit opdrachtenblad inleveren bij coach. Deze verzamelt ze en levert ze dan vervolgens in bij de locatieleider. 

2.
KENNISMAKEN MET DE SCHOOLORGANISATIE

Inleiding:

Waar mensen werken en studeren moeten afspraken worden gemaakt van hoe met elkaar om te gaan. Heel veel afspraken zijn logisch, doe je zonder er eigenlijk bij na te denken. Een aantal afspraken ken je van je vorige school, maar nu kom je van verschillende scholen bij elkaar in de klas. Het is goed om alles weer eens op een rij te zetten, zodat er geen misverstanden op treden.

Gebruik bij het beantwoorden van de vragen de informatiegids
2.1
Schoolorganisatie algemeen

1. Welke twee locaties heeft onze school?


2. Wie is het bevoegd gezag van onze school?


3. Wie is de algemeen directeur?


4. Wie is de locatieleider van de locatie Hardenberg?


2.2
Schoolorganisatie Hardenberg

1. Welke functies ken je al van je vorige school? Noteer ze hier onder:


2. Welke functies kom je tegen in de informatiegids bij de organisatie van de locatie Hardenberg? Noteer ze in de tabel op de volgende bladzijde.


3. Geef in een paar kernwoorden hieronder weer wat die functie inhoud. Noteer dit in de tabel op de volgende bladzijde.


4. Schrijf de namen van de medewerkers van locatie Hardenberg op in de tabel, die deze functie vervullen.


	Nr.
	Functie
	Kernwoorden
	Medewerker

	a. 
	
	
	


	b. 
	
	
	


	c. 
	
	
	

	d. 
	
	
	


	e. 
	
	
	


	f. 
	
	
	


	g. 
	
	
	


	h. 
	
	
	

	i. 
	
	
	


5. Is het voor jou duidelijk wat de verschillende functies inhouden? Nee, welke niet?


6. Met welke mensen (functies) denk je dat hier op school te maken krijgt?


2.3
Contacten met ……

1. Ouders/verzorgers:

a. Wat is het verschil tussen een ouderavond en een spreekavond?


b. Wanneer vindt de ouderavond plaats?


c. Wanneer krijg je een rapport?

d. Bij wie moet je zijn als je ouders/verzorgers tussentijds informatie willen hebben over de voortgang van je studie?

2.4
Eten

Inleiding:

Eten en drinken is ook belangrijk om optimaal te kunnen werken. We bekijken in deze opdracht hoe dat hier op school gaat.


1. Wanneer is de kantine open?



2. Wat is er in de kantine te koop?



3. Waarmee wordt er aan de balie in de kantine worden betaald?



4. Met welke munten kan er in de automaten worden betaald?



5. Wie zijn de kantinebeheerders?


2.5
Problemen bij te laat of verwijdering.

Inleiding:
Soms is de relatie verstoord. Het kan dan zijn dat je wordt verwijderd. Maar ook simpel: je komt om een of andere reden te laat. Hoe moet je dan handelen?


Hoe luiden de regels voor het te laat komen in de informatiegids?


Waar moet je je melden als je uit de les bent verwijderd?



Wanneer vind je het nodig om de locatieleider te bezoeken?



Wie is/zijn de opleidingsbeheerders op school?



Wie zijn hier de vertrouwenspersonen op school?



Wat is de functie van de coach op school?


3.
KENNISMAKEN MET BEGELEIDING.

Inleiding:

Tijdens je studie gebeurt er van alles of juist niets. Dan is het belangrijk dat op tijd wordt gesignaleerd als er iets niet goed gaat. Op school hebben we verschillende leerkrachten rond lopen met bijzondere taken om je zo goed mogelijk te begeleiden op allerlei gebieden.

3.1
Moeite met huiswerk?
Je coach kan, wanneer jij dat zelf aangeeft, kijken hoe het gaat met jouw huis- en leerwerk. Je gaat dan samen bekijken hoe jij je huiswerk aanpakt. 


1. Wat vind je van huiswerk?



2. Welke vakken vond je op je vorige school het lastigst?



3. Je krijgt dit jaar eventueel extra lessen Nederlands, Wiskunde, Engels of Biologie als je dit vak op een te laag niveau hebt afgesloten of hebt laten vallen in de vooropleiding. Op welk niveau heb je de volgende vakken afgesloten? 

a. Nederlands:

b. Wiskunde:

c. Biologie:

d. Engels:



4. Maak je een dag- of weekplanning voor huiswerk en/of toetsen?



5. Waarom is dit belangrijk om te doen?



6. Heb je nog vragen over huiswerk? Schrijf die dan hier op en vraag het je coach.




4.
KENNISMAKEN MET DE BEROEPS- EN PRAKTIJKVORMING 
4.1
Stage algemeen

(Hulpmiddel: stagegids)

1. Vind je stage belangrijk in de opleiding? Geef aan waarom wel of niet.



2. Welke twee soorten BPV stages worden onderscheiden?



3. Wat is het hoofddoel van de beroepspraktijkvorming?



4. Aan welke spelregels moet de leerling zich houden?



5. Welke bedrijven komen alleen in aanmerking om stage te lopen?

6. Hoe kun je er achter komen of het een officieel geregistreerd opleidingsbedrijf is?



7. Wat wordt er verwacht van het stagebedrijf?



8. Wat wordt van de leerling verwacht?



9. Vind je het leuk om over werk te praten of ben je meer een doener?



10. Als iemand commentaar op je werk heeft, word je dan gauw boos?



11. Mag een stagebieder zeggen dat je het fout doet?



12. Moet hij dan ook zeggen hoe het dan wel moet of wist je zelf eigenlijk wel?



13. Vertel je graag iets over jezelf aan anderen?



14. Luister je graag naar anderen?



15. Als je “vast loopt” met het werk, wat doe je dan: 

- Net zolang door blijven gaan totdat het lukt

- Je gaat er eerst eens voor zitten bekijkt het eens

- Je haalt direct hulp



16. Vind je het moeilijk om zelf iets te organiseren? Zo ja, waarom?



17. Vind je samenwerken met anderen leuk?


18. Al deze zaken komen aan de orde in de methodische werkbegeleiding beroepspraktijkvorming. Welke nog niet gevraagde onderdelen komen nog meer aan de orde?



19. Wie beoordelen de stage?



20. Wat moet je doen als je ziek bent op een stagedag?



21. Wordt er loon of vergoeding gegeven aan de stagiaire?



22. Wat vraagt de school te doen met deze vergoeding?



23. Waaraan worden deze gelden besteed?



24. Wie beslist over de besteding van deze gelden?



25. Wie houdt toezicht hierop?



26. Welke twee aanvullende verzekeringen zijn afgesloten door school?



27. Wat moet je als leerling doen als er een schade is ontstaan op het stagebedrijf?



28. Binnen hoeveel tijd moet deze schade worden gemeld?


4.2
Stage vakgericht 

(Hulpmiddel: informatiegids)


1. Welke soorten stages loop je in de 1e klas voor jouw vakrichting?

2. Mag je die stage op één bedrijf doorlopen of moet je op meerdere bedrijven stage lopen?


3. Aan welke eisen moet een stagebedrijf voldoen voor jouw vakrichting?

4. Wat verwacht je van een stagebedrijf tijdens je stage?


5. Wat denk je dat een stagebedrijf van jou verwacht tijdens de stage?


6. Hoe maak je kennis met (een bedrijfsleider van) het stagebedrijf, waar je stage zou willen lopen?

7. Wat wil je persé niet doen op een stagebedrijf?


8. Wat wil je wel graag doen op een stagebedrijf?

9. Hoe lang denk je dat je moet werken op een stagedag?

10. Met wie moet je contact opnemen als het niet goed gaat op het stagebedrijf?
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