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•	 Wajong 2010

•	 Werkregeling Wajong

•	 Participatieplan Wajong

•	 Samen op weg ….. naar werk
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De regering wil dat iedereen in de samenleving 	
meedoet, het liefst met een betaalde baan. 

VOOR IEDEREEN DIE (GEDEELTELIJK) MEE KAN DOEN 
MOET ARBEIDSTOELEIDING EN DUURZAME 	
ARBEIDSPARTICIPATIE GEREALISEERD WORDEN:

WERKEN NAAR VERMOGEN

Boodschap
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Als je werkt heb je meer geld om van te leven.

Full-time werken
wettelijk minimumloon € 1.435,– bruto per maand

Wajong-uitkering 75%  € 1.076,– bruto per maand

Bedragen gelden per 1-7-2011 vanaf 23 jaar en zijn globale bedragen

Boodschap
regering 4
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Je haalt méér uit je werk dan alleen salaris: 

•	 een zinvolle invulling van de dag

•	 een bijdrage leveren aan de samenleving 

•	 samen werken met collega’s

Boodschap
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En misschien wel het allerbelangrijkste: 

meedoen op je eigen niveau 

en aanspreken van je eigen talenten!    

Boodschap
regering 6
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Uitgangspunt is wat je wél kunt, in plaats van 	
wat je niet kunt. 

Voor alle jongeren geldt dat zij in principe moeten wer-
ken of leren. 

WERKEN NAAR VERMOGEN 
geldt dus ook voor uw zoon of dochter.

Werken en arbeidsondersteuning 
centraal in Wajong 2010 7
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Van …..

Wet Arbeidsongeschiktheidsvoorziening 	
Jonggehandicapten (t/m 31-12-2009)

naar ….. 

Wet Werk en Arbeidsondersteuning 	
Jonggehandicapten (vanaf 01-01-2010)

Daarom 
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Van …..

recht op uitkering centraal 

naar ….. 

recht op arbeidsondersteuning centraal

Daarom 
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Indeling in 5 groepen:

•	 Je bent niet arbeidsongeschikt
•	 Je kunt werken
•	 Je gaat naar school of studeert
•	 Je kunt nu nog niet werken, maar later wel
•	 Je kunt nu niet werken en in de toekomst ook niet 

Aanvraag 
Wajong 2010 10
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Je bent niet arbeidsongeschikt

UWV vindt dat je in staat bent 
om met werken meer dan 75% van 
het wettelijk minimum(jeugd)loon te verdienen. 

Wajong 2010
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Je kunt nu niet werken en in de toekomst ook niet.

Je krijgt een uitkering omdat je, ook op termijn, 
geen enkel perspectief op werk hebt.

De uitkering bedraagt 75% van het wettelijk 
minimum(jeugd)loon.                

Wajong 2010
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•	 Je kunt werken
•	 Je gaat naar school of studeert
•	 Je kunt nu nog niet werken, maar later wel

Je hebt dus perspectief op werk.
Voor deze groep bestaat de “Werkregeling 	
jonggehandicapten” binnen de wet Wajong.

Wajong 2010
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Verwachting is dat…

Een gedeelte van de jongeren die onderwijs volgen 	
in cluster 3 en een heel groot gedeelte van de 	
jongeren die onderwijs volgen in cluster 4, 	
die recht hebben op Wajong, worden ingedeeld 	
in de “Werkregeling jonggehandicapten”.

“Werkregeling jonggehandicapten”
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UWV WERKbedrijf maakt een participatieplan

Dat is een plan waarin staat wat je gaat doen en 	
welke ondersteuning je nodig hebt.

In het plan staat ook wat de beste manier voor je is 	
om een baan te vinden.

“Werkregeling jonggehandicapten”
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Geeft aan hoe je arbeidsondersteuning wordt 	
vormgegeven. 

Deze ondersteuning kan bestaan uit:
•	 Scholingsaanbod 
•	 Begeleiding bij het vinden van werk
•	 Jobcoach, begeleiding op de werkplek
•	 Werkplekaanpassing
•	 Werkaanbod

Participatieplan
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Zolang je nog volledig onderwijs volgt 
zal UWV voornamelijk op afstand je uitstroomtraject 
van school naar werk volgen.

Veel scholen hebben in deze periode 
regelmatig overleg met UWV WERKbedrijf 
om de overgang van school naar werk 
zo soepel mogelijk te laten verlopen.

“Werkregeling jonggehandicapten”
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We denken en handelen vanuit de mogelijkheden 	
van jongeren. 

We zoeken een juiste afstemming tussen wat de 	
leerling (en ouders) willen en wat de leerling kan.

Werken naar Vermogen staat hierbij centraal.

Samen op weg...
naar werk 18
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We zijn van mening dat onderwijs een cruciale plaats 
heeft bij de voorbereiding van jongeren 	
op hun latere arbeidsparticipatie.

De oriëntatie en leerroute naar werk start op school: 

LEREN MAAK ER WERK VAN!

Samen op weg...
naar werk 19
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Maar ook u als ouders speelt een cruciale rol 	
bij het schoolsucces van uw kind. 

Het gaat daarbij om zaken als:
•	 aanleren sociale vaardigheden
•	 zelfstandig reizen
•	 vinden van een stageplek 

Samen op weg...
naar werk 20
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Aanleren sociale vaardigheden

Bijvoorbeeld:
Werkgevers vinden het heel belangrijk 
dat je op tijd bent. 
Bespreek dit met uw kind en stimuleer uw kind 
op tijd naar bed te gaan en op tijd op te staan.

Samen op weg...
naar werk 21
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Zelfstandig reizen

Bijvoorbeeld: om te kunnen werken in een bedrijf, 
moet je er wel vaak zelfstandig naar toe reizen. 	
Probeer uw kind dan ook al in de periode dat hij/zij 
nog naar school gaat, zo veel mogelijk zelfstandig 	
(in uw buurt) te laten fietsen of te laten reizen 	
met het openbaar vervoer.

Samen op weg...
naar werk 22
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Vinden van een stageplek.

Bijvoorbeeld: u kunt als ouder uw eigen netwerk 	
(buren, familie, collega’s, eigen werkgever) eens vragen 
of ze stageplekken weten voor uw zoon of dochter.

Samen op weg...
naar werk 23
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is een gezamenlijke verantwoordelijkheid  

van de leerling, zijn ouders of verzorgers en de school.
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Meer informatie over de Wajong staat op:

www.uwv.nl/wajong

Meer informatie?
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?
Zijn er nog vragen...
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