
Stellingen en teams 
______________________________________________________________________________ 

De voorstanders van het debat noemen we voortaan de ‘propositie’ en de tegenstanders de 
‘oppositie’.  

______________________________________________________________________________ 

Verloop 
o Het debat duurt  twaalf minuten 

o 3 minuten opening Propositie 

o 3 minuten opening Oppositie 

o 3 minuten Propositie 

o 3 minuten Oppositie 

o 2 x 2 minuten afsluiting 

o Het debat begint met een introductie van het standpunt per team. 

o Daarna wordt het debat gevoerd. 

o Van elk team geeft één teamlid een analyse. 

Rollen 
o Teamlid 1: Opening  

o Teamlid 2: Reactiebeurt 

o Teamlid 3: Analyse 

Teamwork 

o Het debat doe je als team; je wint of verliest dan ook met je team. 

o Jullie bereiden het debat in je groepje voor, maar ook tijdens het debat is 
teamwork belangrijk. Je spreekt daarnaast in je team af wie welke rol vervult.  



De standaardgeschilpunten  
De standaardgeschilpunten zijn de bouwstenen van het debat. Op basis van deze 
elementen kun je standpunt uitleggen en dat van de andere partij aanvallen.  

Voorbereiding 
o Een debat voorbereiden kost tijd; je moet je echt in het onderwerp verdiepen, wil 

je er een zinnig debat over kunnen voeren. Zorg er dus voor dat je je goed 
documenteert en dat je weet waar je het over hebt.  

o Daarnaast zul je het debat moeten oefenen. Laat afwisselend een teamgenoot de 
voor- en tegenstandersrol vervullen in oefendebatjes (één-op-éen). Doe dit een 
aantal keer en zorg ervoor dat iedereen met beide rollen (voor en tegen) heeft 
geoefend. 

Labelen 
o Labelen van je argumenten wil zeggen dat je ze een naam geeft. Bijvoorbeeld: Voor 

het verbieden van de bio-industrie heb ik drie argumenten: een milieuargument, 
een gezondheidsargument en een dierenwelzijnsargument. Beter nog is als de 
labels pakkend zijn. 

o Het labelen zorgt ervoor dat je betoog goed te volgen is én dat je argumenten 
beter blijven hangen bij de jury. 

Standaardgeschil
punten

Propositie Oppositie

 Probleem Wat is het probleem (waarvoor 
dit plan een oplossing is)?

Is er wel een probleem?

 Ernst Waarom is het een ernstig 
probleem?

Is het wel een ernstig 
probleem?

 Doeltreffendheid 
plan

Op welke manier wordt het 
probleem door het plan 
bestreden?

Wordt het probleem wel 
aangepakt met dit plan?

 Uitvoerbaarheid 
plan

Hoe kun je ervoor zorgen dat 
het plan ook is uit te voeren?

Is dit plan wel goed 
uitvoerbaar?

 Conclusie De voordelen van dit plan zijn 
groter dan de nadelen.

De nadelen van dit plan 
zijn groter dan de 
voordelen.



Overtuigend spreken 
o Sta rechtop 

o Praat duidelijk 

o Maak gebruik van korte spreekpauzes 

o Spreek gevarieerd: zowel in toonhoogte, volume als tempo 

o ‘Be the argument’: straal uit dat je gelooft in wat je zegt 

o Geef telkens duidelijk aan wat je doet: ‘De propositie beweert dat er sprake is van 
een ernstig probleem. Daar zijn wij het volstrekt niet mee eens, want …’ 

o Maak er een ‘feestje’ van: gebruik bijvoorbeeld pakkende voorbeelden.  Misschien 
kun je zelfs al stijlfiguren of beeldspraak gebruiken? Hoe dan ook, zorg ervoor dat 
het debat aantrekkelijk is op naar te luisteren. 

Stappenplan 
Hieronder staan de stappen die je moet nemen bij de voorbereiding. Loop ze allemaal 
langs; sla geen enkele stap over! 

Stap 1: Documenteren 

o Oriënteer je op het onderwerp. Wat kom je tegen? Wat valt je op? 

o Formuleer een aantal documentatievragen die je helpen om gericht geschikte 
informatie te vinden. Let daarbij ook op onderstaande standaardgeschilpunten. 
Zorg ervoor dat je ook op zoek gaat naar controleerbare feiten uit betrouwbare 
bronnen.   

o Maak aantekeningen. 

Stap 2: Argumenten 
o Formuleer nu de argumenten; let daarbij op de standaardgeschilpunten.  

o Label je argumenten. 

o Let op, het is echt niet voldoende om een argument te noemen. Je zult het goed 
moeten onderbouwen. 

Stap 3: Aantrekkelijkheid 

o Bedenk hoe je je argumenten overtuigend en aantrekkelijk kunt brengen. Gebruik 
pakkende voorbeelden, persoonlijke ervaring, opvallende feiten. Misschien lukt het 
jullie zelfs om een stijlfiguur in te zetten of beeldspraak te gebruiken? 

  

Stap 4: Opening en afsluiting 
o Verzin een pakkende opening voor de eerste beurt en een goede afsluiter voor de 

slotbeurt. 



Stap 5: Verdeling van rollen 
o Spreek af wie opent. Oefen dit een aantal keer. 

o Spreek af wie afsluit. Dit is een moeilijke rol, omdat de afsluiter het debat moet 
samenvatten. Oefen dit! 

Stap 6: Spreekkaartjes  
o Maak spreekkaartjes met jullie eigen argumenten (één argument per 

spreekkaartje), belangrijke feiten, voorbeelden, etcetera.  

o Maak óók spreekkaartjes met jullie tegenargumenten. 

Stap 7: Oefenen, oefenen, oefenen  
o Oefen het debat verschillende keren, één-op-één, door telkens een eigen 

teamgenoot als andere partij te laten deelnemen.  

o Geef elkaar feedback. Let daarbij zowel op de inhoud als op de presentatie.


