[image: ]Werken in de keuken

Taakkaart: Brood smeren 

Naam leerling:_________________        Naam mentor:________________________

	Doelen bewijs van deelname                                                        Leerroute 1, 2  Omcirkel de leerroute



	
	Datum
	Datum
	Datum
	Datum
	Datum

	1. Haalt een bord
	
	
	
	
	

	
	1.1. Opent de kast
	
	
	
	
	

	
	1.2. Pakt een bord uit de kast
	
	
	
	
	

	
	1.3. Doet de deur van de kast dicht
	
	
	
	
	

	
	1.4. Legt het bord op tafel
	
	
	
	
	



	2. Pakt boter en beleg
	
	
	
	
	

	
	2.1. Opent de koelkast 
	
	
	
	
	

	
	2.2. Pakt de boter
	
	
	
	
	

	
	2.3. Zet de boter op tafel
	
	
	
	
	

	
	2.4. Pakt de jam
	
	
	
	
	

	
	2.5. Zet de jam op tafel
	
	
	
	
	

	
	2.6. Doet de koelkast dicht
	
	
	
	
	



	3. Pakt een mes
	
	
	
	
	

	
	3.1. Opent de la
	
	
	
	
	

	
	3.2. Pakt een mes
	
	
	
	
	

	
	3.3. Legt het mes op tafel
	
	
	
	
	

	
	3.4. Doet de besteklade dicht
	
	
	
	
	



	4. Pakt een boterham
	
	
	
	
	

	
	4.1. Pakt de broodzak
	
	
	
	
	

	
	4.2. Legt de broodzak op tafel
	
	
	
	
	

	
	4.3. Opent de broodzak, haalt er 1 snee uit
	
	
	
	
	



	5. Smeert boter op de boterham
	
	
	
	
	

	
	5.1. Opent het boterkuipje
	
	
	
	
	

	
	5.2. Pakt het mes
	
	
	
	
	

	
	[bookmark: _GoBack]5.3. Schraapt de boter uit het boterkuipje
	
	
	
	
	

	
	5.4. Smeert de boter op de boterham
	
	
	
	
	

	
	5.5. Legt het mes neer
	
	
	
	
	

	
	5.6. Doet het boterkuipje dicht
	
	
	
	
	



	6. Smeert jam op de boterham
	
	
	
	
	

	
	6.1. Opent de jampot
	
	
	
	
	

	
	6.2. Pakt het mes, stopt deze in de jampot
	
	
	
	
	

	
	6.3. Smeert jam op de boterham
	
	
	
	
	

	
	6.4. Legt het mes neer
	
	
	
	
	

	
	6.5. Doet de jampot dicht
	
	
	
	
	



	 = 
	 = 
	 = 
	 = 

	Weet niet wat hij moet doen: veel ondersteuning nodig   
	Weet niet wat hij moet doen: doet een handeling na   
	Taak uitvoeren: wordt herinnerd aan volgorde van stappen  
	Zelfstandig: alleen mondelinge aanwijzing 
nodig



	Opmerkingen leerling
Beschrijf wat je ziet (concreet waarneembaar gedrag)
- Voordoen & nadoen (hoe de taak uitvoeren)
- Actieve rol leerling (betrekken leerling bij de les)
- Feedback ( wat gaat goed/minder goed)
- Doelgerichtheid (centraal stellen van doel(en)
	Opmerkingen begeleider
Welke vragen van DIM heb ik ingezet
Wat werkt wel/niet/anders
Aanbeveling voor mezelf, collega’s
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Samsn bafen we elle lirnd given




