
Fase 3 Sociaal-maatschappelijk dienstverlener Voortgangsbeoordelingslijst 2014-smd-bp3.31

Beroepsprestatie 3.3 Zorgen voor kwaliteit (2014-smd-bp3.3)

Opleiding Sociaal-maatschappelijk dienstverlener

Naam student:

Cohort: 

Aangetoond:  Goed Voldoende Onvoldoende

Beroepsprestatie 3.3 

Zorgen voor kwaliteit 
(2014-smd-bp3.3)



Fase 3 Sociaal-maatschappelijk dienstverlener Voortgangsbeoordelingslijst 2014-smd-bp3.32

Beoordelingscriteria	 G: Goed V: Voldoende O: Onvoldoende

Werkproces 3.1 Werkt aan deskundigheidsbevordering en professionalisering van het beroep

Bewijsstuk Verantwoordingsverslag collegiale consultatie

Competenties De student: G V O

K Vakdeskundigheid toepassen houdt vakkennis en vaardigheden bij

draagt kennis en expertise over

gebruikt feedback om van te leren

neemt deel aan inhoudelijke, beroepsmatige discussies

Feedback aan de hand van bovengenoemde beoordelingscriteria

Werkproces 3.2 Werkt aan het bevorderen en bewaken van kwaliteitszorg

Bewijsstuk Plan kwaliteitsverbetering eigen werkzaamheden

Competenties De student: G V O

T Instructies en procedures opvolgen houdt zich aan de voorgeschreven procedures rondom kwaliteitsverbetering

houdt zich aan de wettelijke richtlijnen

stimuleert anderen om zich hier ook aan te houden

Feedback aan de hand van bovengenoemde beoordelingscriteria

Werkproces 3.3 Stemt de werkzaamheden af 

Gedragsbeoordeling

Competenties De student: G V O

E Samenwerken en overleggen stemt werkzaamheden af met collega’s

bespreekt de taakverdeling bespreekt met collega’s en/of leiding

neemt deel aan overlegvormen en collegiale consultatie

rapporteert bevindingen aan leiding en collega’s

Q Plannen en organiseren houdt rekening houdt met haalbaarheid van werkzaamheden in tijd en kwaliteit

Feedback aan de hand van bovengenoemde beoordelingscriteria



Fase 3 Sociaal-maatschappelijk dienstverlener Voortgangsbeoordelingslijst 2014-smd-bp3.33

Afspraken met betrekking tot acties die de student gaat ondernemen om zichzelf verder te ontwikkelen (POP/PAP)

Beoordeling beroepsprestatie 3.3 Zorgen voor kwaliteit

(s.v.p. aankruisen wat van toepassing is) 

Goed aangetoond

Voldoende aangetoond

Onvoldoende aangetoond

Naam begeleider:

Functie: 

Instelling:  BPV

 Opleiding

Datum:

Handtekening:

Naam begeleider:

Functie: 

Instelling:  BPV

 Opleiding

Datum:

Handtekening:
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