Richtlijnen BPV-verslag Rundveehouderij in het buitenland
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Rundveehouderij in het buitenland

VOORWOORD
In vorige BPV-perioden zijn je verschillende opdrachten uitgereikt die meer inventari​serend en verwerkend waren. Deze BPV-periode is anders en dus zal ook dit verslag afwijkend zijn. 

Tot nu toe werd een BPV-verslag vaak ingeleverd als een papieren versie. Ook voor dit verslag is dit weer aan de orde, maar daarnaast maak je ook een PowerPoint (ppt) van jouw BPV-periode in het buitenland.

· Het papieren verslag moet vooral een zakelijke weergave zijn van het buitenland en van jouw BPV-bedrijf in dat buitenland.

· De PowerPoint is vooral een aanvulling op jouw verslag, waarin, naast de feiten, vooral jouw beleving en vergelijking met de Nederlandse situatie aan bod komen. Deze powerpoint zal de basis zijn van jouw presentatie over jouw ervaringen in het buitenland. 
Het verslag en de presentatie is een weergave van jouw ervaringen in het buitenland. 

Daarom zal ook een groot gedeelte van het verslag/de presentatie bestaan uit informatie over het land en de streek, waarin het BPV-bedrijf zich bevindt en over de cultuur van de mensen.

Het verslag en de presentatie a.d.h.v. de powerpoint bepalen samen het cijfer.

Vooral de leerlingen die doorstroom-aspiraties naar het HBO hebben worden uitgedaagd om het verslag direct in de Engelse of Duitse taal te maken. Gedurende de opleiding zal een presentatie van dit verslag in de genoemde talen op het programma staan. 

BPV in het buitenland en dit verslag vormen samen een verplicht onderdeel van je veehouderijopleiding 

bij AOC Oost. 

Succes met je avontuur in het buitenland.
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Beoordelingsformulieren

Algemene richtlijnen voor het schrijven van het verslag
Bij de samenstelling en het schrijven van het verslag moet je met het volgende rekening houden:

· een duidelijke en logische opbouw;

· een heldere en geordende verwerking van de gegevens;

· duidelijk en foutloos taalgebruik;

· het verslag wordt gemaakt met de tekstverwer​ker.

· verwijs in de tekst duidelijk naar de bijlagen

A. Indeling:

Houd de onderstaande volgorde aan:

· titelblad

· inhoudsopgave met paginaverwijzing

1. inleiding

2. beschrijving van het land

3. beschrijving van het bedrijf

4. eigen ervaring

5. evaluatie

B. Uiterlijk/lay-out
· Zorg ervoor dat de tekst zich altijd op de rechter blad​zijde bevindt en foto's, labels etc. altijd op de linker bladzijde.

· Zorg voor een goede opmaak (vetgedrukt, cursief, onder​streept, enz.)

· ​Elke bladzijde moet genummerd worden.

· Voorkom spelfouten zoveel mogelijk, en denk aan hoofdlet​ters, punten en kom​ma's.


Gebruik de spellingcontrole.

· Zorg voor een goede zinsbouw en probeer hier ook enige varia​tie in aan te bren​gen.

· Zorg voor passende illustratie, zoals plaatjes, plattegronden, foto's, overzichten of grafieken die het verhaal verduidelijken en  maak altijd een onderschrift bij de illustraties;
· Leg alles in de goede volgorde en geef de bladzijden een nieuwe nummering

· Maak een inhoudsopgave en een slot/dankwoord.


Inleveren van het verslag en de powerpointTC \l1 "2. 
INLEVEREN
De papieren versie van het verslag moet op tweede maandag na afloop van de officiële BPV-periode tussen 12.00 en 13.00 uur worden ingele​verd bij jouw coach. Daarnaast dient op hetzelfde moment de digitale versie (CD, DVD, usb-stick,…, voorzien van naam)met presentatie (PowerPoint) ingeleverd te worden.
Na de beoordeling van het verslag ontvang je het origineel terug.
Bij te laat inleveren, zonder geldige reden, volgt een aftrek van 0.5 punt per werkdag.
Toestemming om het later te mogen inleveren is alleen verkrijgbaar bij de BPV-coördinator. 

Deze toestemming kan tot uiterlijk 2 werkdagen vóór het inlevermoment aangevraagd te worden 
 
Beoordeling van de bpv in het buitenland
Om het onderdeel “BPV in het buitenland” te behalen moet aan de BPV-verplichting worden vol​daan.

Er wordt op de volgende punten beoordeeld:

A>
De beoordeling van het BPV-verslag.
Hierbij wordt gelet op:
* lay-out en taalgebruik

* technische inhoud en volledigheid

* kritische instelling (eigen mening)

Daarnaast wordt het cijfer aangepast met de presentatie in de verhouding:
Verslag 2x  Presentatie 1x. 

Samen levert dit een eindcijfer voor het BPV-verslag. Dit dient dan minimaal 5,5 te zijn.
B>
beoordeling door de praktijkopleider

Zorg ervoor dat de beoordeling over jou door de praktijkopleider voor in het verslag zit!
Opm.: Het gemiddelde van de onderdelen A en B dient minimaal 5,5 te zijn.

Indien niet voldaan wordt aan de beoordelingscriteria zijn de volgende herkan​singen mogelijk:

a. 
verslag over/herzien,

b. 
overdoen van de BPV-periode (minimaal 4 weken) op een door AOC Oost



goedgekeurd bedrijf.

Inhoud van het bpv-verslag.TC \l1 "4. 
INHOUD VAN HET STAGEVERSLAG.
· De volgende hoofdstukken moet je in het BPV-vers​lag uitwerken. Houd je hierbij aan de onderstaande genummerde hoofdstuktitels.

HOOFDSTUK 1. 
INLEIDING
1.1
Uitleg waarom voor een bepaald land is gekozen.

1.2
Een beschrijving van de reis.

HOOFDSTUK 2.
BESCHRIJVING VAN HET LAND
2.1
De inrichting van het bestuur van het land.

2.2
De indeling in provincies/staten.

2.3
Een beschrijving van de provincie/staat waar het BPV-bedrijf ligt.

2.4
Een beschrijving van het dorp of de stad waar het BPV-bedrijf ligt.

2.5
Een beschrijving van de belangrijkste attractie cq. happening in die provin​cie/staat.

2.6
Een beschrijving van de landbouw/veeteelt in die provin​cie/staat.

2.7
Scholing.

*
beschrijf de scholing vanaf het vierde levensjaar tot agrarisch ondernemer in die pr​ovincie/staat.

2.8
Het bestedingspatroon.

*
informeer hoeveel je zou verdienen als je als 21-jarige een agrarisch medewer​ker zou zijn (CAO?)

*
Hoe kun je nu leven van dat inkomen? Dus verzorg een overzicht van wat je allemaal moet betalen om te kunnen leven (bijv. huur, auto, benzine, 1 kg suiker, 1 kg vlees, 1 l melk, 1 kratje bier etc.) 
Dit voorbeeld is nog maar een begin van de lijst,  want op alleen op deze producten kun je natuurlijk niet leven, dus het moet uitgebreider!!!
HOOFDSTUK 3.  
BESCHRIJVING VAN HET BPV-BEDRIJF
Bij de onderwerpen uit de hfdst. 3.4 t/m 3.8 moet telkens een vergelijking worden gemaakt met de Nederlandse situatie en daarbij natuurlijk een gefundeerd oordeel over die vergelijking.
3.1
Het gezin 

a.
samenstelling

b. activiteiten binnen en buiten het bedrijf (vereniging, kerk, werken buitenshuis, weekend invulling,

3.2
Kengetallen van het bedrijf (bijlage)

3.3
Bedrijfsbeschrijving. 

* globale beschrijving van het bedrijf

* tekening gebouwen

* plattegrond percelen

3.4
Bodem en bodemgebruik.

* grondsoorten en gebruik

* bodemprofielen

* ontwatering, afwatering

* bemesting, mestopslag

3.5
Voedervoorziening.

* voederwinning en voederkwaliteit

* rantsoenen zomer en winter voor een koe met een productie van ± 25 kg melk

* opslag ruwvoer en krachtvoer

* mechanisatie en wijze van voerverstrekking

3.6
Veehouderij.

1. melkcontrole

*
manier waarop deze wordt uitgevoerd

*
cijfers met toelichting op die cijfers

2. fokkerij

*
melkproductiegegevens van de laatste 3 jaar

*
exterieurgegevens (met toelichting op deze cijfers)

*
fokdoel en stierenplan met gegevens van de gebruikte stieren

Kies daarnaast nog één van de twee volgende onderwerpen

3. huisvesting + melkwinning

4. melkquotering + melkafzet + melkkwaliteit

3.7
Mechanisatie. 

*
beschrijf een machine die op jouw BPV-bedrijf wel en in Neder​land (bijna) niet wordt gebruikt.

3.8
Aandacht voor het milieu.

*
nationaal beleid

*
uitvoering door de boer

3.9
Opbrengsten en uitgaven.

*
noteer de opbrengstprijzen voor de producten die worden afgezet

*
noteer de prijzen van de vlottende- en duurzame productiemiddelen 
HOOFDSTUK 4.
EIGEN ERVARINGEN
In dit hoofdstuk doe je verslag van de erva​ringen die je hebt opgedaan tijdens de 

BPV in het buitenland en die specifiek zijn voor het land.

Voorbeelden:

· de natuur in de omgeving,

· excursies die gemaakt zijn naar grote steden of toeris​tische attrac​ties,

· jaar‑ of veemarkten die bezocht zijn.

HOOFDSTUK 5  EVALUATIE
In dit hoofdstuk komen de conclusies aan de orde. Je moet een gemotiveer​de mening verwerken aan de hand van wat in het BPV-verslag is vermeld over:

5.1
Het land.

5.2
Het bedrijf.

5.3
De mensen.

5.4
De verwachtingen en het doel ten aanzien van de BPV in het buitenland.

5.5
Een vergelijking tussen het BPV-bedrijf en soortgelijke bedrijven in Neder​land.

Samenvatting kengetallen boekjaar ……../……...
Totale oppervlakte cultuurgrond 

                          
Oppervlakte grasland 


                          
Oppervlakte voedergewassen 

                          
Oppervlakte andere gewassen

                          
Opbrengst/ha
                 
                          
Opbrengst/ha
                 
                          
Opbrengst/ha
                 
Veebezetting (gemiddeld)
Aantal melkkoeien                 
bloedvoering 
                   
Jongvee
> 2.00 jaar



                          
1.00-2.00 jaar


                          
< 1.00 jaar



                          
Vleesvee



          
meststieren
          
Schapen



          
Fokzeugen


          
Opfokzeugen
          
Beren




          
Biggen

          
Vleesvarkens

          
Fosfaatquotum

          
Productie rundvee


Melkquotum


          
% vet

         
Melkcontrole gegevens
Kg melk/koe


          
Gem. vet%
          
Gem. eiwit%
          
leeftijd




          
aantal dagen
          
Voerverbruik



kg krachtvoer/koe inclusief jongvee

          

Grasland



Kg kunstmest-N per ha 

           
Kg N uit org mest/ha


           
Weide gebruik


           
Maaipercentage (wintervoer)

           
Maaipercentage (zomerstalvoedering)
           
BPV-beoordeling.
Naam praktijkopleider:
_________________________________
Naam Stagi​air(e):
Adres: 


_________________________________            _________________________




_________________________________

Telefoon: 

_________________________________


	A. De stagiair(e) in huis

	Hoe is het contact met de praktijkopleider en gezinsleden ?
	gesloten
	plezierig

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5
 6
	7
 8
	9

	Hoe is het gedrag in huiselijke kring ?
	onbe​schaafd
	correct

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	Houdt de stagiair(e) zich aan de afspraken ? 
	niet
	correct

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3
4
	5
6
	7
8
	9

	B. De stagiair(e) op het bedrijf

	Heeft de stagiair(e) belangstelling voor het bedrijf?
	weinig
	veel

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	Hoe gaat de stagiair(e) om met
a.dieren
	ruw
	zorgvuldig

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3
 4
	5
 6
	7 
8
	9

	Hoe gaat de stagiair(e) om met 
b.machi​nes
	ruw
	zorgvuldig

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Hoe voert de stagiair(e) de werkzaamheden uit ?
	onder begelei​ding
	zelfstandig

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Hoe is het werktempo van de stagiair(e) ?
	sloom
	hoog

	Opm.: 
___________________________​_________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	Hoe is de inzet van de stagiair(e) ?
	gering
	groot

	Opm.: 
____________________________________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Ziet de stagiair(e) wanneer welk werk gedaan moet worden?
	niet
	inzicht

	Opm.: 
____________________________________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	Voelt de stagiair(e) zich verantwoordelijk voor het werk ?
	niet
	zeer

	Opm.: 
____________________________________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9

	Heeft de stagiair(e) inzicht in de bedrijfsvoering 

(manage​ment)?
	weinig
	veel

	Opm.: 
____________________________________________

__________________________________​___________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9


Hoe beoordeelt U de leerling over het geheel?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

De beoordeling is wel/niet met de leerling besproken.

Handtekening praktijkopleider: __________________________________________

BELANGRIJK
In verband met de planning van de BPV is het voor ons van belang te weten in hoeverre we komend schooljaar op U mogen rekenen als BPV-plaats. Wilt U daarom het onderstaande invullen.

Voor volgend schooljaar is voor mij de volgende situatie van toepassing.

0 Wij rekenen op een stagiair(e)

(de school kan nog niets beloven)

0 Een stagiair(e) is welkom

(geen probleem als er geen komt)

0 Wij willen geen stagiair(e)

(de BPV-plaats mag voor de toekomst gehandhaafd blijven)

0 Wij hoeven geen stagiair(e) meer

(de BPV-plaats is vervallen)

Dit formulier met de leerling meegeven naar AOC Oost a.u.b.


Practice judgement.
Info Host-farm
Name
:
_________________________________

Name student:

Adress
:
_________________________________

__________________________________

_________________________________



tel

:
_________________________________

	A. The student at home

	Social behaviour with members of the family
	timid
	open

	Comment:
__________________________​___________

__________________________​___________
	3 
4
	5
 6
	7
 8
	9

	Conduct at home 
	unmannered
	correct/pleasant

	Comment:
__________________________​___________

__________________________​___________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	Does the student stick to his/het deals made ? 
	not
	correct

	Comment: 
_________________________​___________

_________________________​___________
	3
4
	5
6
	7
8
	9

	B. The student at the farm.

	Is the student interested in what’s going on at the farm ?
	not interested
	very inte​rested

	Comment: 
_________________________​___________

_________________________​___________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	How does the student handle
a. animals 
	rude
	carefully

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3
 4
	5
 6
	7 
8
	9

	How does the student handle 
b. equipment
	rude
	carefully

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Can the student handle all sort of jobs independently ?
	hardly ever
	well

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Does the student work fast ?
	slow
	fast

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	How is the student motivation  ?
	minimal
	optimal

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Does the student notice what jobs have to done, and does he/she act accordingly ?
	dosn't notice
	alert

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	Does the student feel responsibility for his work ?
	irresponsible
	very responsible

	Comment: 
____________________________________

____________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9

	Does the student show insight in the work and manage​ment on the farm in all it's aspects ?
	no insight
	good insight

	Opm.: 

_______________________________________

_______________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9


How do you judge this student all in all ?

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

Signature farmer:

This judgement has been/has not been discussed with the student.

I M P O R T A N T
Would you like to have one of our students again next year ?

O
Yes, please.

O
Contact mee first.

O
No, because

                                                                                                       

Please, give this judgement back to the student.

Beurteilung der Praxis.
Info Praxisgeber
Name

:_________________________________

Name Schüler:

Adresse

:_________________________________

_______________________________

:_________________________________



Tel


:_________________________________

	A. Der Schüler im Hause

	Kontakt mit Bauer und Famielienmitglieder
	geslossen
	gemütlich

	Bemerkung:
______________________________

______________________________
	3 
4
	5
 6
	7
 8
	9

	Benehmen im Familienkreis
	frech
	punktlich

	Bemerkung:
______________________________

______________________________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	Wie verhält der Schuler sich in Sache Ver​abredun​gen ?
	nicht
	punktlich

	Bemerkung:
_______________________________

_______________________________
	3
4
	5
6
	7
8
	9

	B. Der Schüler im Betrieb.

	Ist der Schüler interessiert im Betrieb?
	uninteres​siert
	sehr inte​ressiert

	Bemerkung:
_______________________________

_______________________________
	3
 4
	5
 6
	7
 8
	9

	Wie geht der Schüler um mit
a. Tieren 
	roh
	ruhig

	Bemer​kung:
_______________________________

_______​________________________
	3
 4
	5
 6
	7 
8
	9

	Wie geht der Schüler um mit
b. Machinen
	roh
	sorgfältig

	Bemer​kung:
_______________________________

_______​________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Wie führt der Schüler die Arbeit aus ?
	unter Begleitung
	selbständig

	Bemerkung:
_______________________________

_______________________________
	3
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Wie ist das Arbeitstempo des Schülers ?
	träge
	hohes Tempo

	Bemerkung:
_______________________________

_______________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	Wie ist die Einsatzfreudigkeit des Schülers?
	gering
	gross

	Bemer​kung:
_______________________________

_______________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9

	Sieht der Schüler welche Arbeit wann ge​macht werden soll?
	sieht es nicht
	einsichts​voller An​fass

	Bemerkung: 
_______________________________

_______________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	9


	Trägt der Schüler Verantwortug für die Arbeit?
	nicht Ve​rant​wort​lich
	sehr Verantwort​lich

	Bemerkung:
________________________________

________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9

	Zeigt der Schüler Einsicht in der Betriebsführung?
	kein Ein​sicht
	Einsichts​voll

	Bemerkung:
________________________________

________________________________
	3 
4
	5 
6
	7 
8
	
9


Wie beurteilen Sie den Schüler im grossen Ganzen?

___________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

​__________________________________________________________________________________________

Unterzeichnung Praxisgeber:_______________________________

Diese Beurteilung ist besprochen mit dem Schüler? ja/nein
W I C H T I G
Für die Plannung der Praxis ist es für uns wichtig zu wissen ob wir das nächste Schuljahr mit Ihnen rechnen können. Dafür bitte das Unterstehende ausfüllen.

Für das nächste Schuljahr gilt für mich die folgende Situation.

O
Wir rechnen mit einem Schüler
(die Schule kann nichts versprechen)

O
Ein Schüler ist Willkommen

(kein Problem wenn keiner kommt)

O
Wir möchten keiner Schüler

(der Praxisplatz darf für die Zukunft standhaft bleiben)

O
Wir brauchen keiner Schüler mehr
(der Praxisplatz besteht nicht mehr)

Bitte, dieses Formular mitgeben mit dem Schüler. 
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