Opdracht 2: “Het kennismakingsgesprek” 
 
Het is belangrijk dat de eerste indruk goed is, bereid je dus voor op dit gesprek.  
Zorg ervoor dat je er verzorgd uitziet en dat je goed gemotiveerd bent.  Denk eraan dat je telefonisch de afspraak voor het gesprek op tijd maakt en op het afgesproken tijdstip aanwezig bent. Stel jezelf netjes voor.  
 
Neem eventueel een papieren versie van het stageboek mee en laat de stageovereenkomst  ondertekenen.  
 
De stagebegeleider zal iets van jou willen weten, bereid je voor op enkele vragen, zoals:  
· Waarom wil je graag stage lopen bij dit bedrijf/ instelling?  
· Wat weet je al van dit bedrijf / instelling?  
· Heb je voorkeur voor een beroep in deze richting, zo ja, welke?  
· Wat verwacht je te gaan zien in deze stageweek?  
 
Als voorbereiding op het kennismakingsgesprek heb je ten minste zes vragen bedacht die je tijdens het gesprek aan je stagebegeleider gaat stellen.  
Denk daarbij aan bijvoorbeeld: 
· wie is je begeleider,  
· waar moet je je melden  
· werktijden
· op welke afdeling kom je,  
· zijn er speciale regels voor kleding en schoenen,  
· welke leefregels of afspraken gelden er?  

Maak eigen vragen! 
 
Let op, vraag niet alleen naar werktijden enz.  
Denk ook aan vragen over de inhoudelijke kant van je stage!  Schrijf deze vragen op. Noteer de antwoorden erachter. 
 
 
[bookmark: _GoBack]Werk het kennismakingsgesprek uit in een Word document en voeg dit document toe aan je stageverslag ( groei-document) met alle informatie erin verwerkt. 
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