

Het leerteam

Tijdens de opleiding leer je ontzettend veel op school en in de praktijk, maar is het ook belangrijk om met elkaar in gesprek te gaan. Hiervoor is het leerteam in het leven geroepen. Gedurende de opleiding ga je met een groep studenten in gesprek over je ontwikkeling, ga je samen in gesprek over ontwikkelingen in de branche en werk je samen aan opdrachten.


Doel van deze leerteambijeenkomsten:

- Feedback krijgen op je leerproces

- Delen van praktijk

- Leren van en met elkaar

 

Bij de start van de opleiding zullen er groepen gemaakt worden. Dit is de groep waar je gedurende de opleiding een leerteam mee vormt. Als groep ga je samen een gesprek in, dit betekent dat je opereert vanuit een basis van veiligheid en respect. Daarnaast is het van belang dat je je houdt aan de afspraken die gemaakt worden in de groep en dat je hiervoor je aandeel levert.

Elke leerteambijeenkomst staan een aantal vaste zaken op het programma. Van elke bijeenkomst worden zogeheten notulen gemaakt, waarin de belangrijkste zaken worden opgenomen. Deze notulen worden na afloop gedeeld met zowel de groep als de docent.

Hoe zien de bijeenkomsten er over het algemeen uit (dit is tevens een leidraad voor de notulen). 



Agenda:

1. Notulen vorige keer  (Lees de notulen van de vorige keer door)

2. Kort rondje wel en wee                                 

3. Inbreng

4. Bespreken van de leerdoelen

5. Bespreken van de themaopdrachten

6. Intervisie; volgens bijvoorbeeld incidentmethode

7. Voorbereiding examenopdracht (indien van toepassing)

8. Rondvraag en afspraken voor de volgende keer
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