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Voorwoord

Het verslag.
De praktijkopdrachten worden in groepjes van 2 of 3 leerlingen op een praktijkbedrijf gemaakt. 

Het verslag is zodanig opgezet dat het een volledig beeld geeft van het be​drijf. Je kunt laten zien dat je de eerder opgedane kennis kunt toepassen in prak​tijksitua​ties.

Met behulp van de richtlijnen en opdrachten in dit verslag worden alle gegevens bijeen​gebracht in een overzichtelijk geheel. Daarmee kun je dan conclusies trekken over het bedrijf en de bedrijfsvoering. Tevens moet je na het analyseren van het bedrijf verbeterpunten aangeven en het rendement van de verbeterpunten berekenen. 

Nadat dit verslag met een voldoende is beoordeeld volgt er op het bedrijf ter afsluiting een eindgesprek en ook een eindgesprek over de PvB Beheer grasland en voedergewassen beide moeten met een voldoende worden afgerond.

We wensen jullie bij het maken van het verslag veel succes en vooral ook werkplezier.
Team Veehouderij AOC  Oost
Lay-out
1. Het verslag moet bijgehouden worden in een map. 

Alle opdrachten dienen uitgewerkt te worden met behulp van de tekstver​werker. 

2.
Zorg ervoor dat het geheel er netjes uit ziet, dus géén koffiekringen of ezels​oren etc.

3.
Breng links een marge aan van 4 cm, zodat niet een ge​deelte van de tekst weg​valt bij het perforeren.

4.
Zorg ervoor dat de tekst zich altijd op de rechter blad​zijde bevindt en eventuele foto's, labels etc. altijd op de linker bladzijde.

5.
De tekst moet goed verdeeld worden over de bladzijde: dus niet proberen zoveel mogelijk tekst op één bladzijde te proppen, maar ook niet te veel tus​senruimte laten tussen de onderdelen van de tekst.

6.
Als een stuk tekst bestaat uit meerdere onderdelen, zorg dan voor een goede alinea-indeling, zodat goed blijkt wat bij elkaar hoort en wat niet.

7.
Zorg voor een goede opmaak (vetgedrukt, cursief, onder​streept, enz.)

​8.
Elke bladzijde moet genummerd worden.

9.
Voorkom spelfouten zoveel mogelijk, en denk aan hoofdlet​ters, punten en kom​ma's.

Werk bij voorkeur met een tekstverwerker, werk met kleine bestanden en gebruik de spellingcontrole.

10.
Zorg voor een goede zinsbouw en probeer hier ook enige varia​tie in aan te bren​gen.

11.
Maak daar waar mogelijk en passend is gebruik van foto's.

12.  Leg alles in de goede volgorde en geef de bladzijden een nieuwe nummering.
13.
Maak een verslag  en plaats elk hoofdstuk en bijlage achter een tabblad. In de hoofdstukken verwijs je naar het tabblad van de bijbehorende bijlage. Beide moeten duidelijk herkenbaar zijn.    

14.
Maak de inhoudsopgave.
Werkwijze
Bij de diverse opdrachten van de verschillende docenten worden inleverdata vermeld. Het is verplicht om op de inleverdatum de gevraagde uitwerkingen in te leveren. Leveren jullie de gevraagde uitwerkingen NIET in dan verspeel je de mogelijkheid tot een “proefbeoordeling”. Een gemiste proefbeoordeling weegt extra zwaar bij de definitieve beoordeling. Immers met een proefbeoordeling krijg je commentaar/reactie/opmerkingen over jullie uitwerkingen. En krijg je de kans e.a. aan te passen

Beoordeling en waardering van het  verslag.

Het verslag wordt beoordeeld op de volgende onderdelen:

· volledigheid

· uitwerking

· verzorging

· toelichting + eigen mening

Inleveren van het verslag.
Het gehele verslag dient  uiterlijk op de dinsdag van de inleverweek, ingeleverd te zijn bij het team Veehouderij in het kantoor Veehouderij. Indien zonder geldige reden (alleen via de begeleidende docent verkrijg​baar) het verslag te laat wordt ingeleverd, betekend dat uitsluiting van deelname aan de PvB Beheer grasland en voedergewassen.

Op de planning staat wanneer, welke praktijkopdrachten van de technische aspecten moeten worden ingeleverd in de loop van het jaar. Te laat ingeleverd is het cijfer 1.
Herkansing

Als het gehele verslag door de inhoud onvoldoende (minder dan 5,5) is, moet herkansing plaatsvin​den.

Deze herkansing kan uit verschillende mogelijkheden bestaan en wordt bepaald door de begeleidende docent(en).
De beoordelingscriteria om elkaar te beoordelen zijn als volgt:
1. De belangstelling voor het werk:
 

Interesse, taakopvat​ting, bereidheid om te leren, open staan voor nieuwe zaken                    
	Onvoldoende
	Voldoende
	Goed
	Uitstekend

	· Is ongeïnteresseerd.

· Stelt geen vragen. 

· Is onverschillig.
	· Werkt niet langer dan nodig is. 

· Toont normale belangstelling.
	· Stelt vragen.

· Wil wel eens iets uit zichzelf doen. 

· Is geïnteresseerd
	· Is sterk geïnteresseerd
· Is ook na werktijd duidelijk bezig met zijn werk. 

· Pakt uit zich zelf aan


2. Kennis van het werk:  

Inzicht in het opdoen en toepassen van vakkennis en procedure.
Waardeer het inzicht van de leerling in vakkennis en procedures in relatie tot zijn positie

	   Onvoldoende
	Voldoende
	Goed
	uitstekend

	· Heeft onvoldoende in​zicht.

· Heeft weinig idee waar men het over heeft.
	· Is voldoende op de hoog​te van de meeste aspecten van zijn werkzaamheden. 
	· Is goed op de hoogte van alle aspecten van zijn werk en heeft enige kennis van daarmee in verband staand werk.
	· Uitstekend in zijn vak​kennis en is goed op de hoogte van ander werk van de instelling.


Commentaar: 


De leerling moet weten waar het bij de projectopdrachten om gaat, waar hij/zij mee bezig is.

3. Initiatief: 


Creativiteit en originaliteit van het werk, initiatief nemen, zelfstan​dig kun​nen werken.
	Onvoldoende
	Voldoende
	Goed
	uitstekend

	· Heeft constant hulp en begeleiding nodig
	· Handelt doelgericht maar neemt geen 

· initiatief.
	· Stelt vaak verbeteringen voor of initieert zelf klei​ne veranderingen.
	· Is erg creatief en 

· origineel.


Commentaar:


Voldoende is als gewoon het programma wordt gevolgd. 

Positief is het ondernemen van nieuwe dingen, aanvullingen, het or​ganiseren en verdelen van de werkzaamheden.

Goed opletten hoe de verdeling binnen de groep is en waarom dat zo gedaan is!
4. Verantwoordelijkheidsgevoel:


Nakomen van afspraken, zich verantwoordelijk voelen, doorzettingsvermogen, 

Aanpassingsvermogen en het in​casseringsvermogen.

Beoordeel het verantwoordelijkheidsgevoel voor zijn/haar eigen acties en zijn/haar taken. Betrek hierbij ook zijn punctualiteit in aanwezigheid.

	Onvoldoende
	Voldoende
	Goed
	Uitstekend

	· Je kan er niet op 

· Vertrouwen dat hij/zij het werk behoorlijk uit​voert.

· Je moet constant toe​zicht houden.
	· Je kan er op vertrouwen dat hij/zij het goed bedoelt en zijn verplich​tingen nakomt.
	· Heeft weinig toezicht nodig en is bereid 

· verantwoordelijkheid te dragen.
	· Is zeer betrouwbaar 

· en kan veel verantwoor​delijkheid dragen.


5. Samenwerking:


Houding t.o.v. groepsgenoten/begeleiders en invloed op ande​ren.

Bereidheid om voor en met anderen te werken.

Inzicht m.b.t. verhoudingen tussen mensen (kunnen luiste​ren, tactvol zijn, geduld in overleg).

Beoordeel zijn houding t.o.v. de mensen waarmee hij werkt en zijn invloed op anderen. Ook zijn bereidheid om voor en met anderen te werken.

	 Onvoldoende
	Voldoende
	Goed  
	Goed  

	· Toont tegenzin bij sa​menwerking.

· Constant moeilijkheden met anderen.
	· Gaat bevredigend met anderen om.

· Komt anderen 

· tegemoet.
	· Functioneert goed en is hulpvaardig in 

· Groeps​projecten.

· Kan goed met collega’s opschieten.
	· Geeft waardevolle 

· bijdragen in 

· groepsprojecten.

· Is hulpvaardig en zoekt samenwerking.


Commentaar: 
Openstelling voor andere meningen. Conflicten vermijden/oplossen.

Beoordeling door de werkgroepleden.

1.
De projectbegeleider waardeert het project​verslag met een cijfer, en jullie verdelen dat aantal punten onderling.  


2. Je inzet als lid van de projectgroep wordt ook beoordeeld door  de overige deelnemers.

Er valt (bij een groep bestaande uit bijvoorbeeld 4 deelne​mers) door elke deelnemer 3 x 100% te verdelen, waarbij hij/zij zichzelf niets toekent.

Hij/zij mag aan een ander groepslid maximaal 130 % en moet minimaal 70 % geven.

Voorbeeld: verslagcijfer 7.






leerling 1 krijgt van de groepsleden 390%
: 3 
=
130 % (max) 
cijfer 9,1



leerling 2 krijgt van de groepsleden 210%
: 3
=
70 % (min) 
cijfer 4,9 



leerling 3 krijgt van de groepsleden 280%
: 3
=
93 %  

cijfer 6,5 



leerling 4 krijgt van de groepsleden 320%
: 3
=
107 %  

cijfer 7,5  

Duurzaam ondernemen de hoofdopdracht
Het vergroten van de marge tussen de opbrengsten – de kosten per kg melk met minimaal € 0,01. 

Om deze doelstelling te bereiken gaat de leerling een praktijkbedrijf in al zijn facetten onderzoeken. 

Werkwijze stappenplan verslag
Tijdens het onderzoek werken we in 3 stappen:

A
Huidige situatie beschrijven:

1. Allereerst wordt de huidige situatie beschreven. De te beschrijven onderwerpen staan vermeld in de Praktijkopdrachten.
2. Per praktijkopdracht actuele vergelijkingscijfers verzamelen die passen bij het bedrijf.
B
Analyseren
3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
C
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5. Met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
Aandachtspunten:

· Geef in het verslag per opdracht duidelijk aan waar je bent in het stappenplan (A1, A2, B3, C4 of C5).
· Je moet eerst van alle opdrachten de huidige situatie (=A) hebben beschreven voor je begint met stap  B.
· Bij elke opdracht is theoretische ondersteuning aanwezig. Bestudeer altijd eerst de theorie voordat je met het maken van de opdracht gaat beginnen.

Opdrachten over de technische aspecten

0 
Inleiding - Duurzaam ondernemen

Opdracht

· 
Breng het bedrijf in beeld. Voeg het 1e blad van Begru toe.
· Breng het bedrijf in beeld. Maak gebruik van de invulbladen “Bedrijfsbezoek en Bedrijfsprofiel” Deze bladen zijn te vinden in: Verslag Duurzaam ondernemen Technische Aspecten.

· Koekompas: Het  bedrijf in beeld brengen.  Maak daarbij gebruik van de quickscan van CONO Kaasmakers,  zowel  de Toelichting als de scan zijn hier te bekijken. 

A. De huidige situatie, 

1. In het verslag moet beschreven worden:

.
De huidige situatie met behulp van de invulbladen: “Bedrijfsbezoek en Bedrijfsprofiel”. 

.
Vul de quickscan van CONO-kaasmakers in.

B.
Analyseren

2. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Kijk waar verbeterpunten mogelijk zijn. Waar zitten de knelpunten?

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

3. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

4. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 

1. Kringloop: Relatie bodem, dier en plant

Opdracht  









· De kringloop-berekening.

A. De huidige situatie, 

1. Voeg de laatste Kringloopwijzer uitdraai toe aan het verslag. Als er geen Kringloopwijzer uitdraai is dan maak je zelf een Kringloopwijzer uitdraai. De rekentool vind je op www.verantwoordeveehouderij.nl
2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf. 

(vergelijkingscijfers staan er vaak bij)

B.
Analyseren
3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5. Met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
2. Grasland en voedergewassen

Opdracht  









· Beoordeel de opbrengst en kwaliteit per ha grasland / voedergewassen.

A. De huidige situatie, 

1 In het verslag moet beschreven worden:

· De opbrengst in kg droge stof  per hectare van het grasland en voedergewassen.

Gebruik hiervoor b.v. de Kringloopwijzer

· De kwaliteit van de graskuilen en voedergewassenkuilen.

Gebruik hiervoor de kuiluitslagen van b.v. BLGG Eurofins

· De kwaliteit van het grasland.

Gebruik hiervoor b.v. Handboek Melkveehouderij hfst. 3.6

2 Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren
3 Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4 Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5 Met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
3. Koopt in

A. De huidige situatie, 

1 In het verslag moet beschreven worden:

· Het overleg met jullie stage-bieder welke werkzaamheden hij wil gaan uitbesteden aan de loonwerker of welk werktuig aan vervanging toe is. (bv. Voeren uitbesteden, enz.)

· Verzamel voor deze opdracht actuele prijzen en reken met behulp van de rekentool de vergelijking door. (loonwerk eigen mechanisatie)

B. Analyseren
2 Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de cijfers die uit de tool komen.
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

3 Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
4 Met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
4. Locatiemogelijkheden (ontwikkelmogelijkheden)

Opdracht  







· Beoordeel de ontwikkelingsmogelijkheden van deze locatie.

Zoek op of vraag:

· De omvang van de huidige omgevingsvergunning

· Het bouwblok van de huidige locatie (voeg copie toe aan het verslag)

· De bestemming van de huidige locatie in het Bestemmingsplan.

· Beschrijf  aanvraagprocedure voor een bouwvergunning

· Beschrijf aanvraag procedure voor een Omgevingsvergunning

Maak gebruik van de site www.ruimtelijkeplannen.nl

Vraag aan jullie ondernemer wat de ontwikkelingsplannen zijn voor de eerste 10 jaar.

Welke procedures m.b.t de ruimtelijke ordening dan nodig zijn.

Reken het ontwikkelingsplan door.

Geef de conclusie (wat vinden jullie ervan)

.
5. Voeding melkvee 

Opdracht
A. De huidige situatie

1. In het verslag moeten de volgende punten over de voeding van melkvee beschreven worden.

a. Samenstelling/opbouw rantsoen weideseizoen/stalperiode voor de gehele melkveestapel en/of de hoogproduktieve – en laagproduktieve groep

(aantal dieren, verdeling snijmais/VDK, eventuele bijproducten,  structuurhoudend materiaal, soort/hoeveelheid krachtvoer, totale ds-opname, totale VEM-opname, totale DVE-opname ……)

b. De kwaliteit van het ruwvoer,. (% ds, VEM,DVE, ……

c. Eventueel de soort en hoeveelheid mineralen

d. De methode van voeren.

e. De frequentie van voeren.

f. De conditie van de dieren in beide groepen. (= conditiescore) 

g. De pensvulling  van de dieren in de beide groepen. (= pensscore)

h. De mestconsistentie van de beide groepen (= mestscore)

i. Beoordeling herkauwactiviteit 

j. Verzamel van  het jaar 2012 de hoeveelheid geleverde melk met daarbij het % vet, % eiwit en ureum.

2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
6. Transitieperiode 

Opdracht
A. De huidige situatie

1. In het verslag moeten de volgende punten over de transitieperiode beschreven worden.

a. Samenstelling/opbouw rantsoen droogstand voor de far-off en de eventuele close-up groep

(= %/kg mais, % VDK, aandeel structuurhoudend materiaal, totale ds opname,  totale hoeveelheid VEM, DVE, OEB in het rantsoen, VEM/DVE-dekking …..

b. De kwaliteit van het ruwvoer,. (% ds, VEM,DVE, ADL, ….)

c. Eventueel de soort en hoeveelheid mineralen

d. De methode van voeren.

e. De frequentie van voeren.

f. De conditie van de dieren in beide groepen. (= conditiescore) 

g. De pensvulling  van de dieren in de beide groepen. (= pensscore)

h. De mestconsistentie van de beide groepen (= mestscore)

i. Beoordeling herkauwactiviteit 

j. Het wel/niet toepassen van krachtvoer, wanneer, soort en hoeveelheid

k. Het al of niet toepassen van uitloop
2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
7. De mineralen
Opdracht

A. De huidige situatie

1. Voor deze opdracht ga je uit van de volgende leeftijdsgroepen

Jongvee vanaf 4 maanden

Jongvee vanaf 9 maanden

Jongvee vanaf 16 maanden

Rantsoen droogstand:
indien van toepassing – far off en close –up groep

Rantsoen melkvee: indien van toepassing – hoogproduktief /laagproduktief

a. Bereken  voor elk rantsoen dat op dit moment verstrekt wordt  de opname per dier aan de volgende mineralen:  Ca- P – Mg- Na – Ijzer – I – Co – Cu – Mn – Na – S – Zn.

Bepaal de totale kosten aan de mineralen bij de verschillende rantsoenen.

b. Beoordeel de mineralenverstrekking en de mineralenbehoefte bij  elk rantsoen en per individueel dier door gebruik te maken van www.duurzaammelkvee.nl.

c. Vergelijk de mineralenbehoefte en de mineralenverstrekking en geef in een kort verslag jullie conclusie aan.

d. Is er een financieel voordeel te halen op het gebied van de mineralenvoorziening. Zo ja, geef dit in een berekening aan. 

e. Hoe groot is  het  financiële voordeel per kg melk.

2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
8. Stalinrichting en stalklimaat

Opdracht  







· Beschrijf de huidige situatie t.a.v. stalinrichting en stalklimaat

A.
De huidige situatie, 

1.
In het verslag moet komen en beschreven worden:

· Plattegrond van het bedrijf. Geef aan op de platte grond waar de verschillende diergroepen zich bevinden. (In de bijlage tekening milieuvergunning)

· Beschrijf de huisvesting voor de verschillende diergroepen. Denk hierbij aan stalinrichting (afmetingen van: roosters, boxen, voerhekken, verlichting, enz.), dierwelzijn, ligcomfort, stalklimaat, looplijnen, enz. (voeg foto’s toe)
· Melkstal, melkrobot, wachtruimte, separeren, enz. (capaciteit)
2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf en vergeet hierbij de maatlat duurzame veehouderij niet!.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.

9. Jongvee opfok

Opdracht  

2. Beschrijf de huidige situatie t.av. de jongveeofpok.

A. De huidige situatie, 

1. In het verslag moet nauwkeurig beschreven worden de opfok van:

·  0 – 14 dagen, vergeet niet het biestbeleid!
· 14 dagen tot aan spenen

· Spenen tot aan insemineren

· Insemineren tot aan afkalven

· Gewicht insemineren, afkalfleeftijd, groeicurve (In de bijlage)
· ALVA

· Meet van elke hierboven genoemde groepen ten minste 4 dieren en zet deze in de curve.
· Informatie over opfokschema’s, rantsoenen, enz. (In de bijlage)

· Entschema.
· Beweiding.
· Jonkos. Voeg een uitdraai van het rekenprogramma opfokkosten jongvee toe.
http://www.verantwoordeveehouderij.nl/show/JONKOS-1.htm
2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf. ( In de bijlage)

B.
Analyseren
3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
10. Klauwen en benen

Opdracht  







· Inventariseer de klauwgezondheid binnen het bedrijf.
A. De huidige situatie, 
1. In het verslag moet beschreven worden:
· Hoe de klauwverzorging op het bedrijf plaats vindt van de diverse groepen, dus vergeet ook het jongvee niet. Denk hierbij aan koppelbehandeling, individuele behandeling, baden, reinigen en reinheid van boxen en roosters, ventilatie, enz
· Registreren van behandelingen.
· Beoordeel de gehele veestapel d.m.v de locomotionscore. 
· Informatie van uit digiklauw of managementprogramma. 
2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf. 
B.
Analyseren
3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten. 
11. Management
Opdracht  







· Beoordeel de veestapel m.b.v. MPR- bedrijfsoverzicht , dieroverzicht en leeftijdsopbouw van de veestapel
A.
De huidige situatie, 

1.
In het verslag moet beschreven worden:

· Hoeveel weekse-controle, waarom deze keuze? 
· Waar gebruikt de veehouder  de MPR-uitslagen voor?

· Wie mag nog meer de MPR inzien.
· MPR bedrijfsoverzicht (In de bijlage, hiervan moeten er minimaal 5 in de bijlage)

· MPR uiergezondheid (In de bijlage, hiervan moeten er minimaal 5 in de bijlage)

· MPR dieroverzicht (1 in de bijlage).
· Leeftijdsopbouw van de veestapel.
2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.
5. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
12.  Uiergezondheid

Opdracht  

Beschrijf veestapel t.a.v. uiergezondheid. Gebruik hiervoor MPR uiergezondheid en het tankmelk celgetal.

A.
De huidige situatie, 

1. In het verslag moet beschreven worden:

· Waar gebruikt de veehouder de MPR uiergezondheid voor?

· Waar gebruikt de veehouder het tankmelkcelgetal voor?
· Droogzetbeleid voor de koeien nauwkeurig beschrijven. 
· Behandelbeleid bij uierontsteking van vaarzen en koeien.
· MPR uiergezondheid (In de bijlage, hiervan moeten er minimaal 5 in de bijlage zie 12a)

· Tankmelkcelgetal (In de bijlage, hiervan moet minimaal een overzicht van het laatste jaar aanwezig zijn)]

2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
13. Vruchtbaarheid en reproductie

Opdracht  







· Breng de vruchtbaarheid en reproductie in beeld.

· Bespreek de resultaten tijdens bedrijfsbegeleiding met de vruchtbaarheidsspecialist.

A.
De huidige situatie, 

1.
In het verslag moet beschreven worden:

a. Tochtdetectie, manier van waarnemen, manier van registreren, hulpmiddelen, enz.
b. insemineren (DHZ, CRV, enz),
c. Wanneer na afkalven beginnen met insemineren
d. Tussenkalftijd

e. STO vruchtbaarheid (In de bijlage)

f. Vruchtbaarheidsattentie (In de bijlage)

g. Berekening de optimale tussenkalftijd (In de bijlage) Rekenhulp
http://www.verantwoordeveehouderij.nl/show/Bereken-zelf-de-optimale-tussenkalftijd.htm
h. Rekentool sensorsystemen. Met deze tool kan worden bepaald of investeren in een sensorsysteem voor tochtdetectie op uw bedrijf uit zou kunnen. Voeg een uitdraai van het rekenprogramma tochtdetectie toe.
http://www.smartdairyfarming.nl/nl/actueel/detail/12/rekenhulp
2.
Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3.
Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4.
Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5.
met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.

14. Gezondheid melkvee.

Opdracht  







· Maak o.a.gebruik Bedrijfsgezondheidsplan, bedrijfsbehandelplan en STO’s om de knelpunten tav de  gezondheid in beeld te brengen.

A.
De huidige situatie, 

1. In het verslag moet beschreven worden:

a. De gezondheidsstatus van het bedrijf en de gezondheid van de verschillende diergroepen. 

b. Aanwezige STO overzichten die nog niet zijn beschreven (In de bijlage). Dus niet MPR, uiergezondheid en vruchtbaarheid, deze zijn al beschreven
c. Het bedrijfsgezondheidsplan (In de bijlage)

d. Het bedrijfsbehandelplan (In de bijlage)

Maak de weerstands-check van het bedrijf en voeg deze toe aan het verslag in de bijlage en de samenvatting aandachtspunten: adviezen. 
Link naar de weerstands-check: http://www.ugcn.nl/media/default.aspx/emma/org/1094271/F2089445354/UGCN-WeerstandsCheck-%2011%20sept.pdf
2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.
B.
Analyseren

3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
15.  Management protocollen
Opdracht  







· Ontwikkel  een startprotocol die vervolgens verwijst naar de andere protocollen. 

· Maak daarna de overige protocollen.

Minimaal moeten de volgende protocollen aanwezig zijn:

· Startprotocol met daarin de belangrijke informatie over het bedrijf.

· Melken dit bestaat uit: 


- voorbereiden melken

- Melken ( vergeet ook de verwijzing naar het bedrijfsbehandelplan niet)

- nazorg melken

· Naast de bovenstaande protocollen, maak je de protocollen 

Plannen, aansturen en informeren (3.1; 3.2; 3.4) informatie hierover is te vinden via de volgende link 713-2 Plannen aansturen en informeren - Opdracht.pdf
· Alle protocollen moeten voldoen aan de eisen die staan in Plannen, aansturen en informeren (3.1; 3.2; 3.4)
· Laat de BPV-opleider alle protocollen voor akkoord ondertekeningen.

· Al deze protocollen moeten aan de klas worden gepresenteerd. Deze presentaties worden beoordeeld.

16. Fokkerij en selectie
Opdracht  






· Beschrijf de veestapel t.a.v.  exterieur, fokwaarde, incl. jongvee.

· Wat is het fokdoel binnen dit bedrijf.

· Welke eisen stelt men aan de te gebruiken stieren
A.
De huidige situatie, 

1. In het verslag moet beschreven worden:

a. Van het melkvee, jongvee en dracht: Exterieur en fokwaarde
b. Het fokdoel

c. Eisen stieren t.a.v. het fokdoel.

d. Te gebruiken stieren en gebruikte stieren
e. Voldoen de te gebruiken stieren en gebruikte stieren aan het fokdoel

f. Welk veeras, inkruisen? Waarom?

g. Voorkomen van inteelt. Hoe?
h. Duurzaamheid, persistentie.

i. Fokkerij-overzicht (In de bijlage) dit is een belangrijk overzicht voor deze opdracht.
j. Fokkerij Prestaties (In de bijlage)
k. Duurzaamheidsmonitor bedrijfsoverzicht (in de bijlage)
l. Opdracht gesext sperma, aankoop embryo’s, vleesstieren, enz (In de bijlage)
Link naar rekenmodule:

https://www.crv4all.nl/service/siryx/
2. Verzamel voor deze opdracht actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

B.
Analyseren

3. Vervolgens worden de gegevens geanalyseerd. Dus de (cijfers) huidige situatie vergelijken met de actuele vergelijkingscijfers die passen bij het bedrijf.

C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Na de analyse worden er praktijkgerichte verbeteringen aangegeven.

5. met berekeningen onderbouwd, die de marge per kg melk vergroten.
17.  De economie van duurzaamheid
Opdracht  








· Breng de duurzaamheid van het bedrijf in beeld. Neem hierbij het schema: Wat er gebeurt bij verduurzaamheid als leidraad.
A.
De huidige situatie, 

1. Maak per hoofdstuk een korte samenvatting.
2. Wat zijn de actuele vergelijkingscijfers per hoofdstuk.
B.
Analyseren

3. Maak per hoofdstuk een kort analyseverslag
C.
Verbeterpunten indien mogelijk, onderbouwen met berekeningen.

4. Maak een korte samenvatting van de verbeterpunten per hoofdstuk.

5. Maak per hoofdstuk indien mogelijk een berekeningen die de vergroting van de

marge onderbouwd.

6. En maak een totaal overzicht van de besparingen die jullie op dit bedrijf hebben

 gevonden (Vergroting van de marge)
Afsluiting project-verslag
Opdracht  








· Maak op 1 A4 een samenvatting van alle sterke punten en voor de verbetering vatbare punten en  het totale extra rendement per kg melk.

· Zorg dat deze samenvatting overzichtelijk en duidelijk is en presenteer dit aan de ondernemer en voeg dit toe aan het verslag.
· Vraag de ondernemer om een reactie over jullie bevindingen en aanbevelingen.
· Laat het verslag voor akkoord, voorzien van datum door de ondernemer ondertekenen.
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