
PTA thema 1.1 inventariseren & analyseren 
 

Project titel Inventariseren & analyseren 

Inhoud 

Je gaat voor een terrein en omgeving een inventarisatie uitvoeren. Daarvoor ga je het terrein eerst 

inventariseren en vervolgens analyseren. Daarna bedenk je w at de belangrijkste aandachtspunten zijn 

w aar je bij het ontw erpen en beheren rekening mee gaat houden en w aarom. Dit gehele proces vat je 

samen op een poster en presenteer je aan de betrokken partijen. 

 

 Elke toets levert een cijfer op, dit w ordt volgens de onderstaande w eging gemiddeld tot een eindcijfer 

voor het thema. 

Norm 

Het project 
wordt behaald 

als 

 De toetsen 1, 2 en 3 minimaal met een 4,0 zijn beoordeeld 

 De toetsen 4 en 5 minimaal met een 5,5 zijn beoordeeld 

 Het gemiddelde voor het gehele thema minimaal 5,5 is 

 inhoud weging beschrijving 

Toets 1 
Inventarisatie bodem + 

grondw ater 
1 

 In een verslag beschrijf  je de bodem en het 

grondw ater, enzovoort. 

Toets 2 
Inventarisatie 

landschappelijke 

omgeving 

1 
 Op één of meerdere schetsen en in een verslag 

beschrijf  je de belangrijkste landschapselementen uit 

de omgeving en w aarom je dat vindt. 

Toets 3 
aandachtspunten + 

motivatie 
2 

 Op één of meerdere tekeningen geef je de mogelijke 

bodemkundige en landschappelijke knelpunten, 

kansen en inspiraties aan en je motiveert in een 

verslag w aarom je daar rekening mee w ilt houden. 

Toets 4 Poster  2 
 Op één poster geef je de belangrijkste conclusies uit 

je inventarisatie w eer door middel van tekeningen, 

afbeeldingen en korte teksten. 

Toets 5 Presentatie 3 

 In een presentatie licht je je inventarisatie toe aan de 

betrokken partijen, w aarbij je gebruik maakt van je 

poster. 

betrokken werkprocessen betrokken SHL competenties 

1.2  Voert inventarisatie van terrein en omgeving uit 

1.3  Stelt inrichtings- onderhouds- en/of beheersplan op 

1.4  Presenteert inrichtings- onderhouds- en/of 

beheersplan 

A. Beslissen en activiteiten initiëren 

E. Samenw erken & overleggen 

G. Relaties bouw en en netw erken 

H. Overtuigen en beïnvloeden 

I. Presenteren 

J. Formuleren en rapporteren 

K. Vakdeskundigheid toepassen 

M. Analyseren 

N. Onderzoeken 

R. Op de behoeften en verw achtingen van de "klant" richten 

  

 
 

 


