Samenwerken en communiceren

Beginner

Ik kom nooit niet zelf tot actie, ik
moet altijd geholpen worden om
met iets te beginnen.

Leiding nemen

In ontwikkeling

Ik ga alleen aan iets beginnen als ik
het leuk vind. Als ik het niet leuk
vind, ga ik zitten wachten tot
iemand zegt wat ik moet doen.

Gevorderd

Ik ga meestal wel direct zelfstandig
aan het werk, of ik de opdracht nu
leuk vind of niet. Ik probeer mijn
groepsgenoten soms ook te laten
beginnen als dat nodig is.

Bekwaam

Ik ga altijd direct aan het werk, of ik
de opdracht nu leuk vind of niet.
Vaak ben ik de persoon die de rest
van de groep vraagt om ook te
starten. Ik neem hierin dus wel vaak
het voortouw.

Ik heb geen idee hoe ik een

faaiendeliny taakverdeling moet maken.

Ik weet vaak prima welke taken er
gedaan moeten worden. Als ik de
taakverdeling maak, overleg ik
hierover niet met mijn
groepsgenoten.

Ik kan een goede en eerlijke
taakverdeling maken waarbij
iedereen ongeveer evenveel moet
doen.

Als ik een taakverdeling maak, zorg
ik er niet alleen voor dat iedereen
ongeveer evenveel moet doen,
maar probeer ik ook er voor te
zorgen dat iedereen een taak doet
die hij of zij goed kan en leuk vindt.

Ik help eigenlijk nooit iemand
anders. Ik probeer dan ook niet de
problemen van een groepslid op te
lossen. Ook luister ik vaak niet naar

adviezen of hulp van anderen.

Probleem oplossen

Ik luister wel naar adviezen en hulp,
maar ik help meestal geen anderen.
Ook laat ik anderen hun eigen
problemen oplossen.

Als iemand mij iets vraagt, denk ik
graag met hem/haar mee en
probeer ik om die persoon te

helpen. Ik vind het fijn als zij dit ook

bij mij doen.

Als iemand van mijn groepje een
probleem heeft, merk ik dat en dan
probeer ik hem of haar hierbij te
helpen zonder dat dit gevraagd
wordt. Ik hoop dat anderen
hetzelfde doen voor mij.

Ik maak geen afspraken met mijn

Afspraken maken )
groepje.

Ik maak wel afspraken met mijn
groepje, maar ik houd mij er vaak
niet of onvoldoende aan.

Ik maak altijd afspraken met mijn
groepje. Ik probeer ook altijd mijn
afspraken na te komen. Als ik een
probleem tegenkom waardoor ik
mijn afspraken niet kan nakomen,
overleg ik dit niet met de anderen.

Ik maak altijd afspraken met mijn
groepje. Ik kom eigenlijk altijd mijn
afspraken na. Als ik een probleem
tegenkom waardoor ik dit niet kan
doen, overleg ik zo snel als ik kan
met mijn groepje. Ik probeer dan
samen met mijn groepsgenoten een
oplossing voor het probleem te
vinden.
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Beginner

Als we starten, ga ik beginnen met
opdrachten en vragen maken. Ik
overleg hierbij niet eerst met mijn

groepsgenoten.

Overleggen

In ontwikkeling

Ik doe in het begin vaak wel mee
met het overleg met mijn groep,
maar daarna doe ik zelf wat ik denk
wat goed is.

Gevorderd

Ik doe aan het begin van een
opdracht altijld mee het
groepsoverleg, maar ik vind vaak
dat mijn groepsgenoten het
verkeerd willen doen. Ik probeer ze
dan altijd te overtuigen van mijn
gelijk, of zij het nu met mij eens zijn
of niet.

Bekwaam

Ik doe aan het begin van een
opdracht altijld mee met het
groepsoverleg. Als ik vind dat de
anderen het niet zo willen doen als
ik, probeer ik altijd tot een
gezamenlijke oplossing te komen.
Ik zet niet mijn zin door als de
anderen het niet met mij eens zijn.

Ik ga vaak mijn eigen gang en doe
mijn eigen ding. Als ik door een
groepsgenoot daarop word
aangesproken, doe ik er niets mee.

Aanspreekbaarheid

Als een groepsgenoot mij
aanspreekt op iets wat ik doe, dan
luister ik wel altijd, maar ik doe er
alleen wat mee als ik het ermee
eens ben.

Ik sta altijd open voor wat anderen
van mijn werk en mijn taken vinden,
maar ik spreek anderen nog niet zo

vaak aan op hun gemaakte werk.

Ik spreek anderen aan op hun werk,
zowel op hoe ze het gedaan of
gemaakt hebben als op wat ze

hebben gedaan of gemaakt. Dit doe

ik altijd op een goede en positieve
manier. Zelf sta ik ook altijd open
voor commentaar van
groepsgenoten op mijn werk.
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