[bookmark: _GoBack]Tips voor het maken van een job aid.
Job aids zijn eigenlijk een spiekbriefje met richtlijnen hoe je moet handelen. Het zakkaartje met de EWS en de SBAR is een mooi voorbeeld van een job aid. Kort en krachtig en voor iedereen begrijpelijk.
 [image: ]
Wat schrijf je op een job aid?
· Wat moet er gedaan worden om deze taak uit te voeren?
· Welke stappen moet je zetten, welke beslissingen moet je nemen?
· In welke volgorde moet je deze stappen zetten?
· Welke hulpmiddelen moet je of kun je gebruiken?

Bedenk goed voor wie je de job aid maakt. Is het een beginnende of een ervaren collega?
Bedenk goed welke informatie je op de job aid zet. Maak een onderscheid tussen hoofd- en bijzaken.
Bedenk of je een ‘stap-voor-stap’ handleiding wilt maken, een overzicht met richtlijnen of een checklist.
[image: Afbeeldingsresultaat voor flow chart nederlands]                         [image: ]

image1.jpeg
iPeq pesy ¢SHe DU J0BJUOD JBM JD3UURM
£UBI20A}IN S3[0RUOD YeBA 30K ISBIAPE’[BL
*UB0p UNX 1SeA JPZ B[ 1eM J0OA [235 O Beein
£UB.n2G3b nof SUSBIOA 43 100U e

j"uw Og > Sie Joop BUlPPI003q 1€ 2 SMI
pemian

S 3p UeA 192.:5U00 3f 1eM ee [IBPIN 23D |

BUNBASUEY

|lBWeU S| SI19pUe/YaS|B0|0INaU/|03e NI
/11038110531 {{jjB0W 33y 18P HUBP AT
PIgeasu; s13uahed aq
was|qoid 38y
JeM 391U 393M 3| U3 JiIBIE Jeeb Jugned aq

5| 3pURB|OA 32 Wad|qo1d 32 3ep HUBP AT

BUISpI00g|

>30

21-30

15-20

101-110|111-130| >130

9-14

51-100

101-180 |180-200 | > 200

(:+***/IN /N¥N /4N :P22GI00AlIq)
uabuptiadaq apueyaq a[MUBAS PRI
“33ed|paW 23UBAdRY
*51UBPaIYISIBI00A SUISIPIW DIUBAS[RY
“aweudo ueA uspay

PUSIEISTISV|

ispuany do 397 "(Uabjugl “qeT "Aq) uabejsyin
3/2N1o8 UB (30DGY) S21PUNy [RIA P WAON
d204do af ueA UBPaL 3P WION

*313220| UB JUNREd BP UBA WERU 3P WAON
“pfeaids uoosiad 33sinf ap 39w 3f 38p DAY
100 Jja23( |15

neng|

40-50

81-100

Ao
agitatie of
verwardneid

35.1-36.5 36.6-37.5 >37.5

<9

<40

70-80

<35.1

<70

Ademfrequentie

Hartfrequentie

Systolische
bloeddruk

Bewustzijn

Temperatuur

U = geen reactie

reactie op pijn

a

reactie op aanspreken

>

&
ol
T

3 punten scoren

Indien saturatie < 90% ondanks therapi

Indien urineproductie < 75 mi gedurende de afgelopen 4 uur: 1 punt extra scoren

Indien ongerustheid over de conditie van de patiént: 1 punt extra scoren
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(her)beoordeel patient 3 4 uur.
Score 2: (her)beoordeel patient & 3 uur.
~. Score 2 3: bel arts m.b.v. SBAR. Binnen 30 minuten beoordeling

Score < 2:
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door arts en behandelplan gereed.
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