
Leerwerktaak ‘Kennismaken met (studie)loopbaanbegeleiding’ 

Titel 
 

Kennismaken met (studie)loopbaanbegeleiding

Onderwijstype  MBO 

Niveau   Niveau 2, hoofdfase
 

Competenties(s)  1 interpersoonlijk
2 pedagogisch 
5 samenwerken met collega’s 
6 samenwerken met de omgeving 
7 reflectie en ontwikkeling 

Beroepstaak  2 begeleiden van leren
 

Studiebelastingsuren  10 

Geschikt voor de volgende 
vakken 

Alle vakken

Aansluitend bij de volgende 
onderwijseenheid 

Integraal handelen in de beroepspraktijk 2 

Auteur / ontwerpgroep / school  Rinny van der Meer (HAN)
Linda Taminiau (ROC Nijmegen) 
 

Datum ontwerp lwt.  17‐06‐2015
 

   

Korte samenvatting 
 
 

In deze leerwerktaak oriënteer je je op de randvoorwaarden‐ en taken die 
belangrijk zijn om de rol van (studie)loopbaanbegeleider goed uit te 
kunnen voeren.  

Relevantie/kader 
 
 
 
 
 

Om als docent in het mbo goed te kunnen functioneren is het belangrijk te 
weten hoe in jouw team omgegaan wordt de begeleiding van studenten; 
hierbij valt te denken aan (studie)loopbaanbegeleiding en ook 
bijvoorbeeld zaken als verzuim en persoonlijke problematiek van 
studenten.  

Omschrijving/ instructie 
 
 
 
 
 
 

Voorbereiding 
Beschrijf op welke wijze de docenten uit jouw team hun studenten 
begeleiden. 

‐ Beschrijf welke regels er wettelijk zijn vastgesteld wat betreft 
aan‐ en afwezigheid van studenten (denk aan Leerplicht en DUO). 
Geef aan wat je van deze regels vindt. 

‐ Beschrijf hoe studentinformatie wordt geregistreerd. Denk hierbij 
aan; verzuim, cijfers, individuele gesprekken.  

 
Kern 
Interview een studieloopbaanbegeleider uit jouw team. Stel minimaal vijf 
open vragen (wie, wat, waarom, welke, hoe) over de SLB‐functie en vraag 
waar je benieuwd naar bent.  
Observeer een (studie)loopbaangesprek tussen een SLB’er en een student. 
Schrijf op wat je ziet (houdingsaspecten, spreektijdverdeling, open vragen, 
verdeling docent‐ en studentsturing, etc.) Je kunt hiervoor het 
bijbehorende observatieformulier gebruiken. 



Geef als laatste je mening over het de  informatie die je verzameld hebt.

Resultaatverwachting 
 
 
 
 
 
 

Verslag met hierin: 
‐ Algemene beschrijving van de wijze waarop docenten binnen 

jouw team hun studenten begeleiden.  
‐ Beschrijving registratie studentinformatie 
‐ Beschrijving wettelijke regels absentie 
‐ Interview SLB‐er 
‐ Gespreksobservatie 
‐ Mening over alle punten hierboven beschreven.  
‐ Reflectie op competentie 

Evaluatie 
 

De leerwerktaak wordt door de werkplekbegeleider voorzien van 
feedback.   

Aanbevolen literatuur/bronnen 
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